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I. VispEr-rgienoteikumi

1. SkolEnu mdcrbu snieguma vErt6sanas karttba (turpmdk tekst6 - Kdrtiba) nosaka, kd RIgas

fimndzija' (turpmdk tekst6 - Qimndzija) tiek organizEta izgl-rtojamo (turpmdk - skolEnu)
vErtE5ana, lai nodro5in6tu skolEnu snieguma v6rtEsanas kvalit6ti atbilsto5i normauvo aktu
praslbdm.

2.Kdrlfua nosaka prasibas, kas j6ievEro visiem pedagogiem, kuri veic skolenu macibu snieguma
v6rtE5anu QimnAzijA.

3. SkolEnu m6cibu sasniegumu vErtEsanas mErlgis ir :

3.1. iegflt iespEjami objektivus pierddijumus par skolEna (zindsanu, izpratnes, prasmju,
caurviju prasmju, ieradumu) sniegumu, lai uzlabotu mdclSanu un m6cisanos un konstatEtu cik
liel6 mErE skolEns ir apguvis sasniedzamos rezultatus;

3.2. p:ec iespEjas pre€rzdk komunic6t un atspogufot tikai un vienlgi 5i brlZa macibu sniegumu.
Skolcna darbibas citi aspekti (uzvediba, apmeklOjums, ieradumi) tiek komunicEti un atspogufoti
atseviSli E-klasE.

4. SkolOnu m5cibu snieguma vErtEsanas uzdevumi:

4. 1 . sekmEt sko I Ena l-rdzatbildibu p ar s asni e dzamo rczultdtu macibu pro ce s d ;

APSTIPRINU:



4,2. motivet skolenus pilnveidot savus maclbu sasniegumus, veicot pa5novErtEjumu;

4.3.veicindt skolenu, pedagogu un vecaku sadarbrbu;

4.4.izvar6tkatra skolena mdclbu snieguma un izaugsmes dinamiku.

5. Izgl1t1bas vErtesanas pamatprincipus un k6rubu, mdclbu sasniegumu vertesanas formas un

metodiskos pa4emienus nosaka Ministru kabineta noteikumi :

5.1. Sist6miskuma princips - mdcibu snieguma vdrte5anas pamata ir sistEma, kuru raksturo

regularu un pamatotu, noteikta secTbd veidotu darbtbu kopums.

5.2. AtklAtlbas un skaidribas princips - pirms mdcTbu snieguma demonstreSanas skolenam

1 zindmi un saprotami planotie sasniedzamie rezultati un vina mdcrbu snieguma verte5anas

kriteriji.

5.3. Metodisk6s daudzveidibas princips - mdcTbu snieguma v€rtESanai izmanto daZadus

verte5anas metodiskos pa4emienus.

5.4. Iekfaujojais princips - mdclbu snieguma vertEsana tiek pieldgota ikviena skol6na

daLddaj-ammdci5ands vajadzftam. piemeram, laika dahjums un ilgums, vide, skolEna snieguma

demonstreSanas veids, piekfuve vert65anas darbam.

5.5. Objektivit6tes princips - maclbu snieguma vertejums atspogufo skolEna sniegumu

vertesanas brldr attiec-rba pret konkrEtiem sasniedzamajiem rezultatiem (zindSanas, rzptatne,

prasmes mdcTbu jomd, caurviju prasmes).

5,6. VOrtOiurna g5ligaturn:r princips - skolenanr jaiegtist i,crtejunts t,isos atticclgas izgliUbas

prograprrnas'inacTbr,r priel<SmetLr kulsos un valsts parbaLrdllumos. iztlcnlot tos nracTbu priekinletu

i*rrr6 un valsts lrarbauclTjun,Lrs, r'lo kuriem sl<cllens ir albrTvots Ministru kabineta noteil<tzrier

kartrba.

II. M6cibu sasniegumu vErt€Sanas pliino5ana un organizElana

6. Qimndzrja pl6no un Isteno valsts vispdr6jas vidcjas izglTtTbas standartd noteiktos macTbu

snieguma verteSanas veidus:

6.1. Format-rvii vErtE5ana, kas ir nepdrtraukta ikdienas mdclbu procesa sastdvdafa un

nodro5ina skolEnam un pedagogam atgriezenisko saiti par skol6na tA briLa sniegumu

attiecTba pret planotiem sasnie dzamajiem rezultatiem. Formatrvie vErtejumi neietekme skolena

snieguma summatlvos vertej umus. Formattvo vertesanu Isteno :

6.1.1. pedagogs, lai noteiktu skolena mdcrsands vajadzTbas un sniegtu papildu atbalstu

skolEnam, planotu un uzlabotu mdcl5anu;

6.1.2. skol6ns, lai uzlabotu mdcTsanos, patstavrgi vertetu savu ul1 cita sniegumu.

6,2. Diagnosticejo$:i vertE5ana, lai izvertEtu skolena mdcr5anas stiprds un vajds puses un

noskaidrotu nepiecie5amo atbalstu. Diagnostice.ioSic vertciirrrni neietehnte skolena sniegttttlit

sumntatTvos v6rte.iumr,rs. DiagnosticEjo5o vertEsanu lsteno pedagogs, lai noteiktu skolEna

mdcTsanas vajadzrbas urr plEnotu turpmEko macl5anas procesu;



6.3. Monitoringa vErtO5ana, lai izvErtEtu skolOnu sniegumu un m6cibu procesa kvattati
atbilsto5i izgl-rtibas ricibpolitikas pilnveides m6r[<iem. Monitoringa darbu vErtEjumi neietekm6
skolEna snieguma summat-rvos vErtEj umus. Monitoringa vErtE5anu Isteno :

6.3.1.Valsts izgl-rtibas satura centrs, lai pilnveidotu visp6r0jas videjds izgl-rtibas mdcibu
saturu un veicindtu mdcibu lidzekfu kvalitdti un pedagogu profesionalo kompetenci. Izglltibas
iest6des daliba Valsts izglitibas satura centra Istenotajos monitoringa darbos ir obligdta;

6.3.2. Izgh-tibas iest6de un izgllubas iest6des dibin6tajs, lai pilnveidotu pedagogu
profesion6lo kompetenci un veiktu atbalsta pasdkumus skolEniem un izglitibas iestddEm
kvalitattva m6cibu procesa Isteno5anai;

6.4. Summativf, vErtE5ana, ko organizE mdciSands posma (piemEram, temata, mdcibu gada,
izglrtrbas pakdpes) noslEgumd, lai novErtEtu un dokumentetu skolena macT5ands rezultdtu.
Summatrvo v€rtE5anu isteno:

6.4.1. pedagogs, lai novErtEtu un dokumentEtu, kE skolEns ir apguvis pldnoto sasniedzamo
rezultdtu m6cl5ands posma noslEgum6;

6.4.2. Valsts izglitibas satura centrs, lai novErt6tu un dokumentEtu, kE skolens apguvis
noteikto s sasniedzamos rezultdtus izgl-rtibas pakEpes noslE gum6.

7. M6cibu sasniegumu vErtEsanas veidus, to apjomu, skaitu, izpildes laiku un vErtEsanas
kritErijus nosaka m6cibu priek5meta skolotdjs, ievErojot Qimnazijas Istenoto izglnrbas
programmu, attiecig6 mdcibu priek5meta programmu un Sos noteikumos.

8. Katra m6cibu semestra s6kumd m6cibu priek5meta skolotdjs iepazlstina skolEnus ar mdcibu
sasniegumu vErt65anas veidiem, p6rbaudes darbu skaitu, apjomu, izpildes laiku un semestra
vErt6juma iegtiSanas nosacljumiem .

9. FormativE vErt€5ana:

9.1. izteik5anas veids - procentuEls vErtEjums;

9.2. mdcibu procesd pirms summat-rvds vOrtEsanas skolot6js reguldri veic formauvo vOrtE5anu,
lai skolEns sa4emtu atgriezenisko saiti par savu sniegumu un uzlabotu m6cTsanos:

9.3. fiksE5an a - e-Zwndld:
Izlikt formauvos v6rtEjumus Qimn6zij6, pielietojot Pdrbaudes darba metodiku lbalta

aile).VErtd5anas kritErijos e-klas7 norEd-rt, kas konkrdti (k6das zind5anas un kddas prasmes)
tiek pdrbaudlts attiecigajE darba uzdevumE;

9.4. Formativais v6rtEjums konkrctajd m6cibu stundd nav uzlabojams, td ka tas kalpo k6
atgriezeniskd saite m6cI5ands laikd un nor6da, kas skolEnam vEl jdapg[st, kd arl tas neietekm6
summat-rvo vErtEjumu.

1 0. Diagnostic€joSE vErtESana:

10.1. izteik5anas veids - procentu6ls vErtOjums;

10.2. regularitAte - tEmas vai izglttibas posma s6kum6, noskaidrojot skolEna m6cl5ands
stiprds un v6j6s puses un nepieciesamo atbalstu; skolEnam uzsdkot mdcibas Qimn6zijas m6cibu
gadalaikd; saska46 ar m6cibu priek5metu programmds noteiktajiem skolEnam sasniedzamajiem
rezultEtiem.



11. Summativi v6rt6$ana: Pirms summativS vOrtOjuma balles elektroniskaj[ skolvadibas

sistem6,,E - klase" ir jabtit atspogufotam vismaz vienam format-rvajam vErtEjumam procentos.

11.1.Summaffvaj-a v6rt6$and lO.-12. klasEs v6rt€jumu izsaka ballEs, izmantojot vienotas

vErtdsanas krit6riju grupas (1. pielikums).

I 1.2. Starpvgrt6jumi 10.-12.k1as€ tiek izlikti novembrl, aprIlI visos m6cibu priekSmetos.

Vidusskolas kursa noslegumd, tiek izlikts galigais v6rt6jums.

11.3. Izliekot semestra/gada summatlvo vErt6jumu netiek rElin6ts vid6jais aritmEtiskais

vgrt6jums. Pedagoga kompetenc6 ir pie5lirt lieldku svaru atsevi5[<iem vErtdjumiem, to

argument6jot un savlaic-rgi informCjot visas iesaistit6s puses.

11.4. Summatr-vo vErtejumu skaits semestrl limndzijd - ne mazdks par 2. lzlikt

summativos veftEjumus fiimnAzijA, pielietojot Pdrbaudes darbs (zild aile). PEc summatr-v6

darba j6veic td rezultatu analizi (ierakstu jdveic "skolotdia pieztmes" par attieclgu

pdrbaudes darbu e-klas€).

11.5.Vismaz divas nedefas iepriek5 mdcibu priek5meta skolotdjs atspoguto pdrbaudes darba

norises datumu e-klases pf,rbaudes darbu planotaja. Viend diend klasei mdcibu satura tEmas

nosl6guma pdrbaudes darbus drftst pldnot ne vairdk kd divos mdcibu priek5metos.

11.6. Par izmai4dm pdrbaudes darba norises laikd skolEnus jdbrTdina vismaz 5 darba

dienas iepriekS. Skol6nu-brIdinaSana notiek veicot attiecigas izmai4as e-klases "Pdrbaudes

darbu pfdnotdjd", mdjas darba uzdevuma ierakstd un, nepiecieSamibas gad-rjumd, ar e-
klases pasta starpnieclbu.

1 1.7. Pedagogs izskaidro un pamato uzdevumu vErt6sanas kritErijus skolEniem pirms

pdrbaudes darba veik5anas un ievEro vienotus vErtEsanas kritErijus.

11.8. Ja skol6ns ir slimojis 1-2 mdcibu nedefas, ndkamajd stundd p6c slimitas beigdm

nosl6guma p6rbaudes darbus var nepildtt. Ar mdcibu priek5meta pedagogu skol€ns vienojas par

atbalsta pasdkumiem.

1 1.9. Skolena ilgsto$as slimibas vai prombfltnes gadljumd skolotdjs veido individu6lu pldnu

p6rbaudes darbu izpildei, saska4o to ar direktora vietnieku. Divu nedefu laikd p6c prombtitnes ar

mdcibu priek5meta skolot6ju saska4rotd laikd skolEnam japilda h-dzvErtlgs darbs.

11.10. Ja skolEns nav piedahljies mdclbu satura temata p6rbaudes darb6, E-klasE fiksE

skolcna m6cibu priek5meta obligati veicam6 vErtEsanas darba neizpildi ("nv") oonav

vErtEjuma".

11.11. Ja skolEns ir atbrivots no sasniedzamo rezult6tu apguves, kuri iekfauj fizisk6s

aktivitates uz ilgstoSu laiku vai mdcibu gadu, tad skolot6js izliek td posma stund6s ooatb", bet

skol6ns piedalds stundas Sports un veseliba un mdcibu priek5met6 iegfist vdrt6jumu par

sasniedzamiem rezultatiem, kuri neietver fi zisk6s aktivitates.

Il,l2. Pdrbaudes darba izpildes laikd pie skolEna nedrlkst atrasties jebkada veida

elektroniskds sazi+as lidzekli (piemOram, mobilais telefons, iPad, iPhone, viedpulkstenis,

austiqas u.c.), iz4emot gad-rjumus, kad tas nepiecieSams darba veikSanai un to nosaka attieclgd

m6cibu priekSmeta skolotdj s.



1 2.Mdj as darbu vErtE5ana:

l2,l.Mdjas darbi tiek izmantoti zindlanu nostiprinE5anai, atgriezeniskas saites snieg5anai un
sa4em5anai, skolEnu snieguma uzlabo5anai. Mdjas darbu saturam un apjomam ir jabut j0gpilnam
un samerigam, sabalansOtam, ievOrojot b6rnu attistibu, noslodzi, kE ari tiesibas uz atpiitu;

12.2. Par uzdoto m6jasdarbu uzdevumu vert05ana e-i,vmdla lapaspus6 ,,M6jasdarbu Zurn6ls",
vertEjumu izsakot procentos;

12.3. Mdjasdarbu neizpilde nevar ietekm6t semestra vai gada vErtEjumu m6cibu priek5metd
vienas robeZds, bet var tikt 4emta vErd vert6juma iz5lir5an6s gadijum6.

III. M6cibu sasniegumu v€rtEjumu pazi4o5ana

13. Temata noslEguma pdrbaudes darba vErtEjumu skolot6js izlabo un ievada elektroniskaja
Zumdld v€fi ej umu e-Ztxndld, 5 darba dienu laik6.

14. SkolEnam ir tieslbas pEc vErtEsanas iepaz-rties ar izvErtEto noslEguma p6rbaudes darbu, lai
konstat6tu piefautds kfiidas un t6s labotu turpmdkajd m6cI5an6s proces6.

15. Mutv6rdu pdrbaudes darbd skol€na vOrt€jums tiek fiks6ts tajd paSa diend, kad notikusi
mdclbu stunda, informdjot skolEnu par sa4emto vdrt6jumu ne vEl6k kE ndkamaja mdcibu stund6.

16. Skolot5js pdrbaudes darba rezult6tus analizd, pirms tam izsniedzot skoldniem izlaboto
p6rbaudes darbu. PEc darba anallzes skolot6js savdc skolEnu novErtEto darbu un uzglabd to lldz
mdcibu gada beigEm.

17. Vecdki ar darba vErtEjumu vw iepatrties individu6li un sa4remt vErtEjuma skaidrojumu pie
pedagoga, uzrddot attiec-rgo darbu. Tiekoties ar vecdkiem, pedagogam ir atfauts izmantot tikai tos
klases dokumentos veiktos ierakstus, kas attiecas uz 5o vecdku b6rnu. Ja vec6ki vdlas vzzindt
sava b6ma sasniegumus sah-dzindjumd ar citiem skol€niem, inform6cija j6sniedz, nesaucot v6rd6
citus skolEnus.

IV. Macrbu sasniegumu vGrtEjuma uzlabo5ana un pflrskati5ana

18. Skol€niem vairs nebtis iesp6jas pdraksut katru pdrbaudes darbu, kura ieg[tais vdrteiums bija
nepietiekams vai neapmierindja, bet td vietd mdcibu gada izska4S varEs kartot kombinEto
pdrbaudes darbu par visu mdcibu gada vielu. Skol€nam ir tiesibas uzlabot tikai mdcibu gada
v6rtEjumu, nevis katra temata nobeiguma vErtesanas darba v€rtEjumu.

19. SkolEnu m6cibu snieguma uzlabo5anai m6cibu gadd tiek izmantots katram pedagogam
nozr-mEtais iknedefas konsultEciju laiks un atsevi5los gadijumos pEc pedagofiskas padomes
lEmuma - normauvajos aktos noteiktaj6 kartiba var tikt organizdti ari citi atbalsta pasakumi.

20. Ja mdcibu gada nosl6gum6, skolens izsaka vElE5anos uzlabot vdrtOjumu, pedagogs piedava
kombin6tu p6rbaudes darbu, kas ietver biitiskdko m6cibu gada sasniedzamo rezultdtu pdrbaudi
m6cibu priek5met6. Saja darb6 ieg[td vErtEjuma svars ir 70 % pret iepriek5 iegfito vertEjumu
gadA. Gadijumos, kad skolEns kombin6tajE nobeiguma vErtEsanas darb6 ir ieguvis zemdku
vErt6jumu, tiek atst6ts iepriek5 sa4emtais m6cibu gada vErt6jums.



21. Skolgnam, kuram ir izglltibas psihologa vai klinisk6 psihologa, skolas atbalsta komandas

atzinums par atbalsta pasakumu piemEro5anas nepieciesamibu ikdienas m6cibu darba un valsts

pdrbaudlj umos, mdcibu sasnie gumu uzlabo5ana tiek nodro Sin6ta pEc nepiecie5amibas.

22. Ja skolEns pdrbaudes darbos saqr6mis nepietiekamu vErtEjumu, m6cibu priekSmeta

pedagogam sadarbibd ar klases audzin6tdju divu nedElu laikd saskagojot ar direktora vietnieku,

jaizveido skolena mdcibu snieguma uzlabosanas pasSkumu pl6ns.

V. Skolenu macibu snieguma atspogufo5ana un sadarbiba ar vecf,kiem

23. Skol6nu m6cibu sniegums tiek atspogufots elektroniskajd bxndld,, katra semestra un mdcTbu

gada beigas mdcibu sasniegumu kopsavilkuma Zurndlos un izglTtojamo liecibds.

24. Yec:aki tiek informeti (vecdku sapulces, individu6lds konsult6cijas, e-klase, Qimndzijas

t-tmeklvietne) par skolenu mdcibu snieguma v6rtEsanas kdrtibu valsU un Qimndzijd.

25. Vienu reizi m6nesi kla5u audzindtdji izdrukd vai nosfrta elektroniski skolcniem un vecdkiem

sekmju izrakstus.

26. Vec6ki seko savu b€rnu ikdienas sasniegumiem, noformEjot pieeju elektroniskajam

Lumdlam.

27, Ja nepiecie$ama papildus informdcija par skolEna mdclbu sniegumu, vecd.kiem ir iesp6ja

ierasties uz individudldm pdmrnAm qimnazija.

VI. NoslEguma jautf,jumi

2 8. Kartiba stdj as sp6k6 2024.gada 02. septembrl.

29. Groz-rjumus Kdrtibd veic Qimndzijas direktors pec:

29.1. Ministru kabineta noteikumiem saskar,r6 ar izmaiqdm vErtElanas sistEm6;

29.2. Skolu pedagogiskas padomes priek5likumiem un citiem iesaist-rto pu5u ierosindjumiem;

29.3. Ierosindjumus grozljumiem var iesniegt visas izglltibas procesd un t6s rezultdtos

ieinteresEtEs personas: pedagogi, skolEni, vecdki.

30. Uzskatit par sp6ku zaudeju5u 2023.gada gjanvarl apstiprindto ,,Rigas gimndzijas

,,MAKSIMA" iiglttojamo mdcibu sasniegurnu vErt6sanas kArtIbu" Nr.S-23-lnts.



Rlgas limndzij as,, Maksima "
S ko I e nu m dcTbu s ni e gurn a v € r t € i anas kfrr t r,b q s

l.pielilatms

Snieguma lime4u apraksts 10.-12.kla5u skolEnu mflcibu sasniegumu vErtelanai

I Sniegurna lrmenis sricis apgut turpina apgut apguvis apguvis padzilinlti
.) Ilalles l-2 3-4 5-6 1-B 9-10

3. ApgLrvos 1:rocenti t0-20 % 2t-40% 4t-66 % 6t-86% 87-r00 %

4. Krit0rili

+.1

demonstr6to
zin65auu,
izpratnes, prasmju
rnaclbu.ioma urr

caurviju prasrnju
apjoms un
kvalitate

SKOICIIS,

clemo nstrejot
snieguuru, izmautc'r
vienLr atbilsto5u
icleju vai prasmi
situacija, l<ura ir'

Saurs

discipIinArs/rracrbu
jorrras kontel<sts

sko leus,
dernonstr6iot
sniegunru, izmanto
vairakas savstarpeji
nesaist-rtas idejas
vai prasmes Saura
disciplinSrilnracTbu
jomas kontekst6

skolens,
demonstrEjot
sniegumu. kura
iznanto vair[kas
ide.ias vai prasnres,
veido savstarpQlas
sakarr bas

disc iplinara/mficrbu
jomas konteksta

lskole ns,

ldernonstre jot
I

lsnlegumu, KUra

izmanto vairakas
atbilsto5as idejas
vai prasmes no
oazadam
d isciplTnam/nraclbu

.iorndm. veido
savstarpejas
sakanbas uu

vispdrina

4.2.
atbalsta
nepiecie5amTba

skolcns.
denronstrejot
sniegumu, lietcr

doto vaijau
zinamu paqEurienu
ar piee.iamo
atbalstu

skolerrs,
demonstrejot
sn iegunru.
patstlvlgi lieto
zinanru paqemienu

sl<olens.

demonstrEiot
sniegurnu, izvelas
un patst6vlgi lieto
atbilstoSo
parlEmienu vai
pierakstu

skolens,
dernonstre.jot
sniegumu, izvElas
un patsthvrgi lieto
atbilsto5cr
pa4ErnienLr un,.ja
nepiecieSams.
pielago to

4.3.

spEia lietot apgiito
tipveida un
rrepazTstama

situacija

skolens demonstre
sniegrrmu zinana
tipveida situacii6

skolens dernoustre
snieguuru gan

zinamil tipveicla
situaciia. gan

tlazal< zinarrrI
situacija

skolens dernoustre
suieguuru ean
zinarna tipveicla
situaciia. gan

rrepazTstarna

situacija

skolEns demonstle
sniegurnu gan

zinamd tipveida
situacija" gan

nepazrstama. gan

starpdisciplinara
situacila




